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  Pier Patrick Signorile 

 

  

Date of birth 15/11/1974 | Nationality Italia  
 
 
 

 
 
 

WORK EXPERIENCE 
  

 
da  nov. 2021 ad oggi Department Manager Grocery e Casse (Banco Fresco srl) 

 
Mi occupo di assicurare l'efficienza delle attività del reparto;  
Generare report di cassa accurati per ogni registro;  
Ricevere e controllare la merce, gestire gli stock; Organizzare, partecipandovi, lo scarico prodot-
ti in fase di consegna del fornitore o piattaforma logistica; 
Garantire il controllo qualitativo quotidiano dei prodotti e il monitoraggio delle scadenze; Adope-
rarsi e garantire l'allestimento e lo smantellamento delle attività promozionali; Organizzare, par-
tecipandovi, l'attività inventariale: Contribuire alla fidelizzazione del cliente, garantendone la 
soddisfazione e gestendo eventuali reclami; Coordinare il lavoro dei miei 15 collaboratori; Gesti-
re gli ordini, gli orari, le ferie; Formare i nuovi collaboratori; 
Il mio ruolo prevede: gestione commerciale: garantire l’adeguatezza delle attività di reparto e la 
corretta gestione; gestione economica: garantire l’accuratezza inventariale e monitorare 
l’andamento, garantire il rispetto delle procedure interne.  
Attenzione e gestione della corretta applicazione di norme igieniche e sanitarie.  
 

 
(da  Oct. 2020 –  nov. 2021) Department Manager No Food (Bennet Spa) 

 
- gestione di 9 risorse; coordinamento e gestione di una squadra nelle varie esigenze richieste per ogni 
specifica mansione, ottimizzando e pianificando ore lavoro in base alle attività; 
- settore no food (arredamento/mobile - casalinghi - biancheria casa - auto/bricolage -animaleria - gio-
cattolo - cancelleria - giardino – edicola); 
- Pianificazione di piani commerciali, creando commercio attrattivo per il consumatore, mixando la quo-
ta promo ai fini di ottenere marginalità e redditività; 
- Stima di acquisti e previsioni di venduti a breve e medio termine; 
- Controllo dello stock, ottimizzazione di spazi e tempi, in termini logistici e di riprogrammazione.  
   

 
 (da Nov. 2009 a Sep. 2020) Department Manager No Food ( Auchan Italia Spa) 

 
Controllo del conto economico monitorando le varie leve gestionali, intervenendo con le varie manovre 
commerciali a secondo delle esigenze, rientrando nel budget, ai fini di ottenere risultati legati ad obietti-
vi. 
- Pianificazione di piani commerciali, creando commercio attrattivo per il consumatore, mixando la quo-
ta promo ai fini di ottenere marginalità e redditività. 
-Gestione di 9 risorse : coordinamento e gestione di una squadra nelle varie esigenze, richieste per 
ogni specifica mansione, ottimizzando e pianificando ore lavoro, in base alle attività'. 
- Acquisti: negoziazione di scontistica, contributi e supporti di personale, con gli account delle varie 
aziende di mercato. 
- Stima di acquisti e previsioni di venduti a breve e medio termine. 
- Controllo dello stock, ottimizzazione di spazi e tempi, in termini logistici e di riprogrammazione. 
- Cura e impiantazione di display, di layout, seguendo le linee guida di categorizzazione e di marketing 
(pp,mp, leader, co-leader), applicando metodi di impulsi, per la reazione del consumatore 
- reparti (no food) 
 

 (Giu 2009 - Nov. 2009) Allievo capo reparto (Auchan Italia Spa) 
 
gestione conto economico e gestione risorse umane del reparto (no food) 
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 (da Gen 2005 ad  Apr 2009) Consulente del credito  (QuiMutuo srl) 
 
Consulenza per la gestione della pratica di approvazione erogazione del credito (mutui/prestiti). 
Contatti con gli istituti di credito e gli intermediari finanziari. 
Rapporti con enti pubblici e professionisti per acquisizione della documentazione necessaria. 

 
EDUCATION AND TRAI-

NING   
 

 
(2000- 2004) 

 
Laurea in Scienze Politiche (V.O.) 

 

Università degli studi di Bari “A.Moro” 
 

(2009) Master in “Management Distributivo”  

Istituto “Comunicare Impresa” - Bari 
01/05/09 

(da 1988- a 1993) Diploma di Ragioneria  

ITC “Giulio Cesare” Bari 
Luglio 1993 

(da Sep. a Oct. 2008) Corso in Contabilità Generale  

Ifoa (200 ore) Licenza P037085BARF  (IFOA) 
 

 
PERSONAL SKILLS 

  
 

Mother tongue Italiano  
   

Other language(s) UNDERSTANDING  SPEAKING  
Listening  Reading  Spoken interaction  Spoken production  

Inglese A1 A1 A1 A1 
 Certification “Lord Byron College” (Bari) 2008-2009 (Inglese commerciale)  

 
Organisational / managerial 

skills 
▪ Pazienza, precisione, disponibilità, problem solving, gestione ordini, acquisti, stock, conto 

economico e risorse umane (gestisco 9 persone);  
 

Computer skills ▪ good command of Microsoft Office™ tools, Open Office e Works (Esperto, 11 anni di espe-
rienza) 

▪ Oracle, Analysis, Access,  Cloud Computing 
▪ System Administration 

 
Driving licence ▪ Patente auto B 

▪ Guida Muletto (no certificazione) 
 

ADDITIONAL INFORMA-
TION   

 
Membership ▪ Donatore AVIS 

 
In Fede  

 
Pier Patrick Signorile 






