
 CURRICULUM  VITAE   Andrea Ipsaro Passione 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Nazionalità 

• Date (da – a) Dal  gennaio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Meleam S.p.A. – Strada viale delle nazioni – Bitonto (BA) 

• Tipo di azienda o settore Servizi digitali e sicurezza sul lavoro 

• Tipo di impiego Libero Professionista 

• Principali mansioni e responsabilità Vendita di servizi alle aziende inerenti al settore digitale, comunicazione e sicurezza sul lavoro. 

• Date (da – a) Dal  gennaio 2018 a dicembre 2018 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Prismi S.p.A – Viale Marcello Finzi 587 – Modena 

• Tipo di azienda o settore Servizi digitali 

• Tipo di impiego Consulente commerciale 

• Principali mansioni e responsabilità Vendita di servizi alle aziende inerenti al settore digitale e comunicazione 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Data di nascita 

OCCUPAZIONE PER LA QUALE 
SI CONCORRE E  ΟBIETTIVO  

PROFESSIONALE 

Andrea Ipsaro Passione 

 

 - 

Italiana 

16/06/75 

Digital Project  Manager comunicazione. 
Gestione compiti e alti task legati ai progetti. 

Pianificazione delle tappe, comunicazione con gli stakeholder, la gestione del 
team interno ed esterno. Consensus planning. 

       ATTUALE IMPIEGO 

ESPERIENZA LAVORATIVA 



 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da dicembre 2015 a dicembre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Axelero S.p.A  – Via Cartesio 2 - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Servizi Digitali 

• Tipo di impiego  Consulente commerciale 

• Principali mansioni e responsabilità  Vendita di servizi alle aziende inerenti al settore digitale e comunicazione 

 

 

 

 
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Dall' 11 maggio 2005 a dicembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Trendy Com  srl / Seven Communication srl 

• Tipo di azienda o settore  Telecomunicazioni 

• Tipo di impiego  Socio Lavoratore 

• Principali mansioni e responsabilità  All'interno della società Trendy Com srl, ricopro la figura di Account Manager, per la vendita dei 
servizi di telecomunicazione, gestendo la parte wholesale e reseller su tutto il territorio 
nazionale. 

 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 6 luglio 2004 all'11 maggio 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Welcome Italia S.p.A – Strada Provinciale - Massarosa (LU) 

• Tipo di azienda o settore  Telecomunicazioni 

• Tipo di impiego  Impiegato/commerciale 

• Principali mansioni e responsabilità  Account Manager per la vendita del servizio di telecomunicazioni wholesale ed etnico prepagato 
su tutto il territorio nazionale. 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIIVA  
  

 

• Date (da – a)         Dal 2 luglio 2001 al 5 luglio 2004              

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TWT S.p.A – Corso San Gottardo  n° 11 - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Telecomunicazioni 

• Tipo di impiego  Impiegato/commerciale 

• Principali mansioni e responsabilità  Sales Account per la vendita del servizio di telecomunicazioni wholesale ed etnico nel territorio 
del nord-centro Italia 



 

 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  

• Date (da – a)  Dal 1989 al 1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale “Mosè Binachi” di Monza 

   

• Qualifica conseguita  Diploma di Geometra 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma quinquennale 

 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma 

non necessariamente riconosciute da certificati e 

diplomi ufficiali. 

 

 
 
 
 

 
 
 

       Marketing e comunicazione digitale: le nuove professioni. (Prismi S.p.A.) 
 
       L'evoluzione delle professioni nelle agenzie e nei centri media 
       professionisti della rete. 
        
       Real Time Attitude: gestione della crisi e creazione dei contenuti. 
 
       All-Line Attitude e Transmedialità. 
 
       Data scientis e Profile Manager. 
 
       Le nuove competenze digitali nelle organizzazioni. 
 
       Digital Skills nelle organizzazioni. 
 
       Quali skills nella social organization. 
 
       Come portare le professioni digitali in azienda. 
 
       Coordinamento del processo di trasformazione digitale in azienda attraverso strategie mirate. 
 
 
 
 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE  

  INGELSE 

• Capacità di lettura  livello:  B1 

• Capacità di scrittura  livello:  B1 

• Capacità di espressione orale  livello:  B2 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  livello:  B1 

• Capacità di scrittura  livello:  B1 

• Capacità di espressione orale  livello:  B2 

 



CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Predisposizione nei rapporti interpersonali acquisita tramite esperienza lavorativa 

Attitudine a lavorare su obbiettivi prefissati 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE    

 

 

 

 Capacità nell'organizzare il lavoro da svolgere e il coordinamento di collaboratori. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Windows: buona dimestichezza 

Word, Excel, Access: buona conoscenza 

Internet e Posta Elettronica: buona conoscenza 

 

   

 

   

 

PATENTE O PATENTI  Patente tipo A-B  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. 
Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16. 
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