Direzione Generale

COMUNE Dt

MONZA

ACCORDO INTEGRATIVO DEL CCDI AREA DIRIGENZA

OGGETTO: retribuzione di posizione e di risultato del Responsabile di Ambito di
Coordinamento.

Monza, 5 Giugno 2009

Richiamato U'art. 11, comma 1, del vigente CCDI - Area Dirigenza, nonché i successivi
accordi integrativi e modificativi del 21 Febbraio 2006 e del 19 Dicembre 2006, ove si
definiscono le fasce retributive in cui si distribuiscono le posizioni dirigenziali;

Richiamato inoltre il vigente manuale di Pesatura delle Posizioni Dirigenziali,
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 1197 del 16 Dicembre 2004;

Verificato che il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi,
approvato con deliberazione di G.C. n. 411 del 3 Giugno 2008, all’art. 8 bis, individua,
tra le strutture organizzative, U’Ambito di Coordinamento, definito come aggregato di
piu Settori, e, contestualmente istituisce, con Uart. 14 bis, la figura del Dirigente
Responsabile dell’Ambito di Coordinamento;

Visto art. 27, comma 5, del CCNL - Area Dirigenza del 23 Dicembre 1999, che
sancisce la possibilita per i Comuni con strutture organizzative complesse, che
dispongano delle relative risorse, di superare il valore massimo della retribuzione di
posizione indicato nel comma 2 del medesimo articolo;

Rilevato che nei sopra richiamati accordi sindacali non € stata disciplinata
Uattribuzione della retribuzione di posizione al Dirigente Responsabile di Ambito di
Coordinamento, in quanto tale figura & stata istituita successivamente all’adozione di
detti accordi;

Ritenuto tuttavia necessario definire, in sede di contrattazione decentrata, il
compenso da attribuire al Dirigente che, in aggiunta all’incarico di Dirigente di
Settore, assuma anche la responsabilita di un Ambito di Coordinamento;

Richiamata la preintesa di pari oggetto sottoscritta tra le parti scriventi in data 2
Aprile 2009;

Considerato che la preintesa ¢ stata sottoposta al Collegio dei Revisori dei Conti che,
con nota del 24 Aprile 2009, ne ha preso atto dichiarando che tale accordo ““non
incide dal punto di vista economico e finanziario sulla consistenza del Fondo ex art.
26 per [’anno 2008”;

Direzione Generale
Sede Municipale: Piazza Trento e Trieste | 20052 Monza | Tel. +39.039.2372.1 | Fax +39.039.2372f‘5/58
email protocollo@comune.monza.mi.it | Codice Fiscale 02030880153 | Pdrtita IVA 00728830969 {f
7
sl




COMUNE Dt

MONZA

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 383 del 12 Maggio 2009 di autorizzazione alla
Delegazione Trattante di Parte Pubblica a sottoscrivere "accordo definitivo in merito
alla retribuzione di posizione e di risultato del Responsabile di Ambito di
Coordinamento;

CONCORDANO QUANTO SEGUE

- Al Dirigente cui, in aggiunta all’incarico di Dirigente di Settore, sia affidata la
responsabilita di un Ambito di Coordinamento, & attribuita una retribuzione di
posizione, omnicomprensiva e proporzionata ai mesi di copertura dell’incarico,
costituita dalla somma del valore corrispondente all’incarico di responsabile di
Settore ricoperto e da un importo pari ad €. 24.000,00.

- Nel caso di un Dirigente cui, in aggiunta all’incarico di Dirigente di Settore, sia
affidata la responsabilita di un Ambito di Coordinamento, la quota di retribuzione
di risultato massima potenziale e incrementata di un importo pari a €. 3.000,00
rispetto alla quota massima potenziale spettante a ciascuno degli altri Dirigenti,
proporzionalmente al periodo di copertura dell’incarico, fermo restando la
consistenza complessiva del Fondo per la retribuzione di risultato dei Dirigenti.
La determinazione della quota di retribuzione di risultato effettivamente
spettante avverra sulla base dei criteri previsti dal vigente sistema di valutazione
delle prestazioni dirigenziali.
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