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e p.c. A tutti i componenti del C.U.G
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Monza, 05/03/2019

OGGETTO: istanza C.U.G. n. 1 del 27 giugno 2018-commissione di disciplina.
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Facendo seguito all’istanza di cui in oggetto, si rende noto che i dati da voi
richiesti, a partire dal 2014, vengono annualmente pubblicati in dettaglio sul
sito istituzionale del Comune nell’area tematica della trasparenza al seguente
link: http://www.comune.monza.it/it/comune/Amministrazione-
trasparente/Personale/Sanzioni-disciplinari/

| procedimenti aperti e chiusi nel 2018 sono stati n.15 e, nel link indicato e
possibile reperire la descrizione del tipo di procedimento sanzionatorio e la
violazione accertata.

Non si ritiene di poter fornire ulteriori dati che potrebbero violare il principio
del rispetto della privacy. iovoi

Cordiali saluti. NG opts

LA DIRIGENTE DEL SETTORE
ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE,
SERVIZI DEMOGRAFICI, SISTEMI INFORMATIVI
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Ufficio Compliance, Staff di Settore

Piazza Trento e Trieste| 20900 Monza | Tel. 039.2372211 - 290| Fax 039.2372554
Email benessere.organizzativo@comune.monza.it

Orari: da lunedi a venerdi 08.30-12.30
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