
 

 
 
 
 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA DELLA SELEZIONE UNICA PER ESAMI, IN 
FORMA AGGREGATA CON IL COMUNE DI BERGAMO ED IL COMUNE DI RHO, PER LA 
FORMAZIONE DI UN ELENCO DI IDONEI IN QUALITA’ DI SPECIALISTA 
AMMINISTRATIVO/SPECIALISTA CONTABILE (EX CAT. D) - C.C.N.L. COMPARTO FUNZIONI 
LOCALI. 
  
 
La Commissione decide che la prova scritta sarà costituita da: 
 
- una prima parte che prevede un tempo massimo di esecuzione di 40 
minuti, consistente in un test attitudinale di 30 domande/quesiti (di cui 20 volti a 
misurare le abilità logico-numeriche e 10 volti a misurare le abilità logico-astratte); 
per ogni quesito sono previste 4 opzioni di risposta di cui solo una rappresenta la 
risposta corretta; per ogni risposta corretta verrà attribuito 1 punto, per ogni 
risposta non data o errata non verrà attribuito nessun punto e non verrà applicata 
alcuna penalità. Il massimo punteggio che il candidato potrà ottenere è, quindi, 
pari a 30 punti. 
-una seconda parte consistente in un Caso situazionale, che prevede un tempo 
massimo di esecuzione di 60 minuti: è costituito da un totale di 15 domande poste 
sotto forma di eventi a cui il candidato dovrà rispondere indicando l’opzione di 
risposta che riterrà più strategica per la gestione degli stessi. 
Vengono valutate le competenze comportamentali del partecipante 
specificatamente inerenti alla capacità di individuare, interpretare e gestire le 
informazioni a disposizione, di identificare le caratteristiche fondamentali di ogni 
contesto situazionale presentato e di scegliere l’azione maggiormente efficace ai 
fini di affrontare, ottimizzare o risolvere la determinata situazione prospettata. 
Le risposte del candidato - a scelta univoca, vero/falso o multi scelta - vengono 
valutate automaticamente dal sistema, che assegna un punteggio parziale; al 
termine della sessione, viene calcolato un punteggio totale e un ranking per 
ciascuna competenza valutata. Il punteggio massimo ottenibile dal candidato è di 
69 punti che verrà riproporzionato in 30esimi secondo la seguente formula: 
Punteggio ottenuto dal candidato: 69 = X: 30 
 
 
Il punteggio finale sarà calcolato come media tra il punteggio conseguito nella 
prima parte con quello ottenuto nella seconda parte. 
La prova si considera superata se il candidato ottiene un punteggio pari o superiore 
a 21/30esimi. 
 


