Settore Organizzazione, Risorse Umane, Centrale Unica Acquisti
Ufficio Selezione e gestione contrattuale risorse umane

COMUNE DI

MONZA

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
DI N. 1 FIGURA DI DIRIGENTE TECNICO
CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI - AREA DIRIGENZA

SETTORE PROGETTAZIONE, MANUTENZIONI

COMUNICAZIONE ALLE CANDIDATE E Al CANDIDATI
Si conferma che la PROVA SCRITTA si svolgera il giorno

19 MAGGIO 2022 alle ore 10.00

in modalita telematica con collegamento dal remoto.
Alla presente comunicazione si allegano i seguenti elenchi:

Allegato A) AMMESSI E AMMESSE
Allegato B) AMMESSI E AMMESSE CON RISERVA

| candidati e le candidate sono indicati per numero identificativo della pratica
(generato come ricevuta di invio della domanda).

Per coloro che sono ammessi con riserva, accanto al numero identificativo della
pratica, e indicata la motivazione della riserva, che deve essere sciolta entro il
18 maggio 2022.

| risultati della prova scritta saranno pubblicati entro il 30 giugno 2022.

| candidati e le candidate che supereranno le prove scritte saranno ammessi alla
prova orale, che si terra a decorrere dal 4 luglio 2022.

Il relativo calendario della prova orale e la sede di svolgimento saranno
pubblicati entro il 30 giugno 2022.

Monza, 13 maggio 2022
LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
dott.ssa Laura Brambilla
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