Settore Organizzazione, Risorse Umane, Centrale Unica Acquisti
Ufficio selezione e gestione contrattuale risorse umane

DICHIARAZIONE DI COMPATIBILITA" ALL'INCARICO
DI PRESIDENTE DI COMMISSIONE

PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA

Il sottoscritto/a_ SAPO RE T L 2EA
nato/a a _JTARAXTO A 109, A9&L
Codice Fiscale PR LA =24 ¢BF LOUY H

Vista la nomina (ricevuta con determinazione dirigenziale n. 651 del 21 aprile
2022) a Presidente della commissione esaminatrice della procedura di mobilita
volontaria, ex art.30 D. Lgs.165/2001, per un posto di DIRIGENTE SPECIALISTICO -
COMANDANTE POLIZIA LOCALE;

Considerato che i casi di incompatibilitd dei membri delle commissioni per il
reclutamento di personale sono puntualmente disciplinati dall’art. 35, comma 3,
lettera e) e art. 35-bis, comma 1, lett. a) del D. lgs. 165/2001, nonché dagli artt.
51 e 52 del codice di procedura civile (ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 9 maggio

1994, n. 487),
DICHIARA

di NON TROVARSI in alcuna delle sotto elencate cause d’incompatibilita
all’incarico di componente di commissione per il reclutamento di personale:

a) & componente degli organi di direzione politica del comune, ovvero
ricopre cariche politiche oppure é rappresentante sindacale o soggetto
designato dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali;

b) é stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale;

c) é parente fino al quarto grado o legato da vincoli di affiliazione, oppure
convivente oppure commensale abituale, di uno o piu candidati; si
trova nella medesima condizione di incompatibilita il componente di
commissione il cui coniuge & parente fino al quarto grado o legato da
vincoli di affiliazione, oppure convivente oppure commensale abituale,
di uno o piu candidati;
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Vista la nomina (ricevuta con determinazione dirigenziale n. 651 del 21 aprile
2022) a componente della commissione esaminatrice della procedura di mobilita
volontaria, ex art.30 D. Lgs.165/2001, per un posto di DIRIGENTE SPECIALISTICO -
COMANDANTE POLIZIA LOCALE;

Considerato che i casi di incompatibilitd dei membri delle commissioni per il
reclutamento di personale sono puntualmente disciplinati dall’art. 35, comma 3,
lettera e) e art. 35-bis, comma 1, lett. a) del D. lgs. 165/2001, nonché dagli artt.
51 e 52 del codice di procedura civile (ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 9 maggio
1994, n. 487),

DICHIARA

di NON TROVARSI in alcuna delle sotto elencate cause d’incompatibilita
all’incarico di componente di commissione per il reclutamento di personale:

a) & componente degli organi di direzione politica del comune, ovvero
ricopre cariche politiche oppure & rappresentante sindacale o soggetto
designato dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali;

b) & stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale;

c) é parente fino al quarto grado o legato da vincoli di affiliazione, oppure
convivente oppure commensale abituale, di uno o piu candidati; si
trova nella medesima condizione di incompatibilita il componente di
commissione il cui coniuge & parente fino al quarto grado o legato da
vincoli di affiliazione, oppure convivente oppure commensale abituale,
di uno o piu candidati;

d) ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o di debito
con uno o pil dei candidati; si trova nella medesima condizione di
incompatibilita il componente di commissione il cui coniuge ha causa
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COMUNICAZIONE EVENTUALI ALTRE CARICHE E INCARICHI

CON ONERI A CARICO DELLAFINANZA PUBBLICA
Ai Sensi dell’art. 14 comma 1 lett. d) e e) e comma 1 bis - D.lgs. n. 22/2013

Cognome N‘D\/EUJ Nome ROBEA—
nato/aa SALS (8:'% it O -Ao. /860
nella sua qualita di Commissario di procedura di Mobilita volontaria per la copertura di n.

1 posto di Dirigente specialistico, Comandante Polizia Locale,

consapevole delle sanzioni penali previste, in caso di dichiarazioni mendadci, cosi
come stabilito dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445,

DICHIARA CHE NELL’ANNO
non ha rivestito altre cariche presso enti pubblici o privati

ha ricoperto le seguenti cariche presso enti pubblici o privati, e
relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti:

ALTRE CARICHE PRESSO ENTI PUBBLICI E PRIVATI
Denominazione ente Natura della carica Compenso

non ha ricoperto altri incarichi con oneri a carico della finanza pubblica

ha ricoperto i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza
pubblica

ALTRI INCARICHI CON ONERI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA

Denominazione ente Descrizione incarico Compenso

1 [PoUlS LovembA [Soopwwaneve Sioamk € Ay

2

3 ROBERTO NOVELLI
COMUNE DI BRESCIA
DIRIGENTE

. . . . . 24.05.2022 10:13:24
Sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero. GMT+00:00

Data b\?&Q v 05 . 202L

liInformativa privacy ai sensi del Regolamento 679/2016/UE

Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e /o giudiziari) comunicati al Comune di Monzasaranno
trattati esclusivamente per finalita istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento 679/2016/ UE. Il
trattamento dei dati personali aviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici. It Titolare del
trattamento dei dati personali é il Comune diMonza. L'Interessato puo esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16,17,
18, 20, 21 e 22 delRegolamento 679/2016/UE. informativa completa redatta ai sensi degliarticoli 13 e 14 del Regolamento
679/2016/UE & reperibile presso gli uffici comunali e consultabile sul sito webdell’ente all'indirizzo www.comune.monza.it .

Il Data Protection Officer/Responsabile defla Protezione dei dati individuato dall'ente & il seguente soggetto:

DPO P.IVA Via/Piazza CAP Comune Nominativo DPO
LTAS.r.l. 14243311009 Via della Conciliazione | 00186 Roma Recupero Luigi

Firmata digitalmente
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Protocoll o N 0100602/ 2022 del

Cl ass. :

COVMUNE DI MONZA

Firmatari o:

ATTESTAZIONE INSUSSISTENZA DI CONFLITTI D'INTERESSI

LA SOTTOSCRITTA

Cognome | BRAMBILLA

Nome LAURA MARIA

dirigente del settore ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE, CUA

responsabile della nhomina di:

Cognome | NOVELLI

Nome ROBERTO

Cognome | sAPORETTI

Nome LEA

Cognome | /

Nome /

nelliincarico di:

COMPONENTI DELLA COMMISSIONE DI ESPERTI PER LA MOBILITA’ VOLONTARIA EX ART. 30
D.LGS.165/2001 PER 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI DIRIGENTE SPECIALISTICO
COMANDANTE POLIZIA LOCALE

ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla L.
190/2012, che prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta
verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse

ATTESTA

. sulla base di quanto indicato nella dichiarazione resa dagli stessi e del curriculum
presentato;

. Vviste le eventuali ulteriori verifiche effettuate dagli uffici, che qui
sommariamente si riportano: ///
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linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d'interesse a carico dei sopra
nominati incaricati.

DISPONE

la pubblicazione della presente attestazione sul sito internet del Comune di Monza.

Data 26/05/2022 Il Dirigente del Settore
(firmato digitalmente)
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