PREMIALITA" ANNO 2012 - VALORI MEDI, MINIMI E MASSIMI

VALORI MEDI, MINIMI E MASSIMI PREMIO PRODUTTIVITA' EROGATO AL PERSONALE

CATEGORIA GIURIDICA N. dipendenti VALORE MEDIO VALORE MINIMO VALORE MASSIMO
B1 97 € 696,5 €186,3 €859,3
B3 213 €817,8 €4,2 €1.023,4
C 442 €774,3 €4,2 €1.038,0
D1 172 €891,3 €4,6 €1.141,6
D3 48 €989,2 € 25,1 €1.293,6

VALORI MEDI, MINIMI E MASSIMI PREMIO DI RISULTATO EROGATO Al DIRIGENTI E Al TITOLARI DI INCARICO DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA (PO) O DI ALTA PROFESSIONALITA' (AP)

N. dipendenti VALORE MEDIO VALORE MINIMO VALORE MASSIMO
AP 8 €1.604,4 €1.300,0 € 1.800,0
PO 42 €2.131,5 €472,5 €2.750,0
DIRIGENTI 16 €5.750,3 €2.192,4 €7.781,0
PREMIALITA' ANNO 2012 - GRADO DI DIFFERENZIAZIONE
Personale Incaricati di PO/AP Dirigenti
n. % n. % n. %
Premio superiore ?l 90% del 270 28% 39 78% 4 25%
valore massimo
Premio compreso tra il .60 eil 542 56% 8 16% 10 63%
90% del valore massimo
Premio inferiore a.l 60% del 160 16% 3 6% 2 13%
valore massimo
972 100% 50 100% 16 100%




